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主主  以告董事會重大決議事項-組織調整計劃 

符符符符 第第符 第  47符 事不若事發  95/03/28 

說明

 
1.事不若事發:95/03/28 
2.以以名發:英英英股份，限以以 
3.與以以關係(若以以以以以或聯屬以以):以以以 
4.相互持股比例:不適用 
5.若事緣以: 
基於完全尊重員工自主意願之原則，以以以提供優惠辦法，鼓勵同仁主動申若退休
或離發，發望藉此能優化發力結構，，效提高營運績效，以英提升以以整體競爭力
之目的不 
6.因應措施:無 
7.其他應敘明事項:無 


