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組織結構調整

李寧有限公司（「本公司」 ，連同其附屬公司，統稱「集團」）正處於主動變革的時期。為配合集團戰略執行，提
升運營效率，集團按照戰略規劃對李寧品牌的組織結構進行了調整，其中涉及的組織結構和高級管理人員調整
如下：

1. 整合產品、銷售和供應鏈組織，委任原李寧品牌銷售運營總經理盧寧先生擔任首席運營官，負責統籌李
寧品牌銷售總部與各銷售大區、產品及供應鏈三大業務板塊，協助行政總裁提升運營效率。盧寧先生擁
有近20年的體育用品行業零售運營與產品管理經驗，具備領導變革的高層管理經驗。

2. 整合產品與供應鏈職能，設立鞋產品總經理和服裝╱配件產品總經理，向首席運營官匯報，統籌產品規
劃、設計開發及生產管理，降低成本和提高效率。

上述組織結構調整於二零一一年十月十四日生效。原李寧品牌首席產品官徐懋淳先生已因家庭原因辭任，並將
於二零一一年十一月十三日生效。集團在此感謝徐懋淳先生在任期間對集團業務發展作出的貢獻。

集團將持續配合集團的變革和戰略執行需要，對組織結構進行優化，加強業務執行和業績考核。在這個過程
中，組織結構和管理人員的調整變動屬正常現象。集團有足夠的人才儲備以配合業務發展需要並確保運作穩
定。

本公告乃本公司自願作出。

承董事會命
李寧有限公司
主席
李寧

香港，二零一一年十月十四日

於本公告日期，本公司的執行董事為李寧先生、張志勇先生和鍾奕祺先生；非執行董事為林明安先生、朱華煦
先生和韋俊賢先生；獨立非執行董事為顧福身先生、王亞非女士和陳振彬先生。


