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建議重選董事

建議派發中期股息

高級管理層薪酬方案之建議修訂

於二零一三年十月二十八日舉行之股東特別大會（「股東特別大會」）：

(A) 下列現任董事（「現任董事」）將於本公司第五屆董事會（「董事會」）膺選連任為董事：

(i) 燕翔先生及陳立基先生將膺選連任為非執行董事；

(ii) 徐柏齡先生、馮征先生、孟繁臣先生及馮大安先生將膺選連任為獨立非執行董

事；

(B) 本公司將省覽及酌情批准於二零一三年十二月二十七日（星期五）或之前向二零一三

年十一月五日（星期二）名列本公司股東名冊之本公司股東（「股東」）派發中期股息每

股人民幣0.098元（除稅前）；

(C) 本公司將省覽及酌情批准自二零一三年起修訂高級管理層之薪酬方案，以停止計提

本集團上一年度淨利潤之2%向高級管理層發放業績獎金及股票升值權；

一份載有（其中包括）有關建議重選上述現任董事、建議向股東派發截至二零一三年六月

三十日止六個月之中期股息及建議修訂高級管理層薪酬方案之進一步資料之通函，連同

股東特別大會通告，將盡快寄發予股東。

* 僅供識別
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建議重選董事

根據有關法律法規及本公司之公司章程（「公司章程」），委任董事須經股東批准。董事會謹

此於股東特別大會提呈有關建議為普通決議案，以批准委任下列各人士：

1. 燕翔先生及陳立基先生為非執行董事；

2. 徐柏齡先生、馮征先生、孟繁臣先生及馮大安先生為獨立非執行董事；

上述之董事委任建議須經股東於股東特別大會以通過普通決議案之方式批准方可作實。本

公司將於可行情況下盡快刊發通函及股東特別大會通告，以提呈及提出上述建議。

侯任重選候選人之背景資料

燕翔先生、陳立基先生、徐柏齡先生、馮征先生、孟繁臣先生及馮大安先生之背景資料如

下：

燕翔

燕翔先生， 49歲，二零一零年十月獲連任為本公司非執行董事。燕先生畢業於北京大學，
獲經濟學學士學位及經濟學碩士學位。一九八八年一月至一九九一年八月，先後擔任北京

大學經濟學院助教、講師。自一九九一年八月起，曾先後擔任海南省人民政府研究中心研

究人員、海南證券交易中心總經理、海南省證券公司總裁，並曾兼任中孚實業股份有限公

司董事及國旅聯合股份有限公司獨立董事。燕先生現亦為東英金融集團中國區主席，並兼

任東英資源投資有限公司總裁。燕先生曾兼任過海南開發促進會理事，國債、期貨研究專

家委員會委員及中國誠信證券評估有限公司信用評級專家委員會委員。

除上文所披露者外，燕先生於過往三年並無於其他上市公司擔任任何董事職務。
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除上文所披露者外，燕先生過往三年並無於本公司或本集團任何其他成員公司同時兼任任

何職位，亦無與本公司任何其他董事、高級管理層或主要或控股股東有任何關係。

於本公告日期，燕先生並無在本公司股份中擁有香港法例第 571章證券及期貨條例第XV部

界定之任何權益，亦無持有本公司之任何股份。

待燕先生之委任獲股東批准後，燕先生將與本公司簽訂服務合同，年期自於股東特別大會

取得股東批准之日起計為期三年。

根據公司章程，倘獲股東批准，燕先生將於股東大會獲選舉及委任，其後亦可重選及連

任。

燕先生之薪酬將根據公司章程及參考董事會薪酬委員會經考慮（其中包括）彼之職責分工後

按其工作職責所提出的推薦建議於股東大會釐定。

除上文所披露者外，董事會並不知悉就建議委任燕先生為本公司董事而須敦請股東垂注之

任何其他事宜，亦無任何根據香港聯合交易所有限公司證券上市規則（「上市規則」）第
13.51 (2) (h)至13.51 (2) (v)條須予披露之資料。

陳立基

陳 立 基 先 生 ， 52 歲 ， 二 零 一 零 年 十 月 獲 連 任 為 本 公 司 非 執 行 董 事 。 陳 先 生 擁 有 英 國

Strathclyde大學國際市場專業碩士學位、中國北京大學中國投資及貿易專業文憑，分別持有

香港法例第571章證券及期貨條例規管的第一類（證券交易）、第四類（就證券提供意見）、第

六類（就機構融資提供意見）、第九類（提供資產管理）牌照。陳先生在商業銀行、投資銀行

和資產投資領域有接近二十五年的從業經歷。一九八六年至一九九四年擔任法國農業銀行

副經理，主理中國業務。一九九二年至一九九四年兼任法國農業銀行東南亞資產管理公司

聯席主管。一九九四年至今，擔任東英金融集團創辦合夥人，彼亦為東英亞洲有限公司及

東英亞洲證券有限公司執行董事。陳先生於二零零八年九月起獲委任為凱順能源集團有限

公司（股份代號： 8203）（於聯交所創業板上市的公司）執行董事，現亦為該集團之主席。自

二零一三年二月十九日起，陳先生獲委任為北亞策略控股有限公司非執行董事。

除上文所披露者外，陳先生於過往三年並無於其他上市公司擔任任何董事職務。
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除上文所披露者外，陳先生過往三年並無於本公司或本集團任何其他成員公司同時兼任任

何職位，亦無與本公司任何其他董事、高級管理層或主要或控股股東有任何關係。

於本公告日期，陳先生並無在本公司股份中擁有香港法例第 571章證券及期貨條例第XV部

界定之任何權益，亦無持有本公司之任何股份。

待陳先生之委任獲股東批准後，陳先生將與本公司簽訂服務合同，年期自於股東特別大會

取得股東批准之日起計為期三年。

根據公司章程，倘獲股東批准，陳先生將於股東大會獲選舉及委任，其後亦可重選及連

任。

陳先生之薪酬將根據公司章程及參考董事會薪酬委員會經考慮（其中包括）彼之職責分工後

按其工作職責所提出的推薦建議於股東大會釐定。

除上文所披露者外，董事會並不知悉就建議委任陳先生為本公司董事而須敦請股東垂注之

任何其他事宜，亦無任何根據上市規則第13.51 (2) (h)至13.51 (2) (v)條須予披露之資料。

徐柏齡

徐柏齡先生， 79歲，二零一零年十月獲連任為本公司獨立非執行董事，並擔任董事會審核

委員會及提名委員會主席以及戰略委員會委員。徐先生為第四屆及第五屆全國人大的代

表，並為第九屆中國人民政治協商會議的委員。徐先生自一九五四年以來一直在北京民用

航空管理局擔任不同的職位，比如飛機師、督導員及機長等職務，並分別於一九七七年一

月及一九七九年六月獲委任為部門副主管及主管。徐先生於一九八六年十二月獲委任為民

航總局的副局長，後於一九八八年三月獲委任為中國國際航空公司的總經理。徐先生於一

九九三年八月獲委任為民航總局的顧問。

除上文所披露者外，徐先生於過往三年並無於其他上市公司擔任任何董事職務。

除上文所披露者外，徐先生過往三年並無於本公司或本集團任何其他成員公司同時兼任任

何職位，亦無與本公司任何其他董事、高級管理層或主要或控股股東有任何關係。

於本公告日期，徐先生並無在本公司股份中擁有香港法例第 571章證券及期貨條例第XV部

界定之任何權益，亦無持有本公司之任何股份。
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待徐先生之委任獲股東批准後，徐先生將與本公司簽訂服務合同，年期自於股東特別大會

取得股東批准之日起計為期三年。

根據公司章程，倘獲股東批准，徐先生將於股東大會獲選舉及委任，其後亦可重選及連

任。

徐先生之薪酬將根據公司章程及參考董事會薪酬委員會經考慮（其中包括）彼之職責分工後

按其工作職責所提出的推薦建議於股東大會釐定。

除上文所披露者外，董事會並不知悉就建議委任徐先生為本公司董事而須敦請股東垂注之

任何其他事宜，亦無任何根據上市規則第13.51 (2) (h)至13.51 (2) (v)條須予披露之資料。

馮征

馮征先生， 44歲，於二零一零年十月獲連任為本公司獨立非執行董事，並擔任董事會戰略

委員會主席、審核委員會委員以及薪酬委員會委員。馮先生畢業於澳洲昆士蘭科技大學，
獲得學士學位，主修會計，現居於香港，是澳洲會計師公會資深會員及香港會計師公會資

深會員。馮先生於一九九四年至二零零四年於羅兵咸永道會計師事務所工作，二零零四年

至二零一零年於寶業集團股份有限公司（股份代號： 02355.HK）擔任財務總監及董事會秘

書，二零一零年八月加入綠城中國控股有限公司（股份代號：3900.HK），擔任首席財務官及

公司秘書。馮先生擁有超過 8年於香港上市的中國公司從事財務及會計管理、合併及收

購、融資及投資者關係的經驗，以及 10年於一家「四大」國際會計師事務所從事有關審計、

會計及商業諮詢的經驗。馮先生目前擔任寶業集團股份有限公司的非執行董事。

除上文所披露者外，馮先生於過往三年並無於其他上市公司擔任任何董事職務。

除上文所披露者外，馮先生過往三年並無於本公司或本集團任何其他成員公司同時兼任任

何職位，亦無與本公司任何其他董事、高級管理層或主要或控股股東有任何關係。

於本公告日期，馮先生並無在本公司股份中擁有香港法例第 571章證券及期貨條例第XV部

界定之任何權益，亦無持有本公司之任何股份。
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待馮先生之委任獲股東批准後，馮先生將與本公司簽訂服務合同，年期自於股東特別大會

取得股東批准之日起計為期三年。

根據公司章程，倘獲股東批准，馮先生將於股東大會獲選舉及委任，其後亦可重選及連

任。

馮先生之薪酬將根據公司章程及參考董事會薪酬委員會經考慮（其中包括）彼之職責分工後

按其工作職責所提出的推薦建議於股東大會釐定。

除上文所披露者外，董事會並不知悉就建議委任馮先生為本公司董事而須敦請股東垂注之

任何其他事宜，亦無任何根據上市規則第13.51 (2) (h)至13.51 (2) (v)條須予披露之資料。

孟繁臣

孟繁臣先生， 69歲，於二零一零年十月獲連任為本公司獨立非執行董事，並擔任董事會審

核委員會委員。孟先生於一九六六年畢業於中國民航學院無線電通訊和英語專業，並於一

九七二年進入天津外國語大學深造英語。一九八四年至一九九一年，孟先生先後在美國紐

約長島航空培訓學校攻讀FAA飛機簽派員課程、於澳大利亞安塞特航空公司攻讀高級航空

管理課程，以及於美國阿克拉荷馬市大學攻讀工商管理碩士課程。孟先生於一九六六年至

一九八八年先後任職於中國民航成都管理局通訊處電台台長、中國民航學院外語系專業英

語教研室主任、中國民航訓練中心副主任等多個職位。一九九一年起，彼任中國物產有限

公司（美國）董事兼總經理。二零零零年起，孟先生擔任美國飛鷹工業公司總裁。自二零一

零年九月起，彼任美國華夏中文學校北部分校（非盈利機構）校長。自二零一二年一月起，
彼任加拿大多倫多華玲諮詢公司美國總經理。

除上文所披露者外，孟先生於過往三年並無於其他上市公司擔任任何董事職務。

除上文所披露者外，孟先生過往三年並無於本公司或本集團任何其他成員公司同時兼任任

何職位，亦無與本公司任何其他董事、高級管理層或主要或控股股東有任何關係。

於本公告日期，孟先生並無在本公司股份中擁有香港法例第 571章證券及期貨條例第XV部

界定之任何權益，亦無持有本公司之任何股份。
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待孟先生之委任獲股東批准後，孟先生將與本公司簽訂服務合同，年期自於股東特別大會

取得股東批准之日起計為期三年。

根據公司章程，倘獲股東批准，孟先生將於股東大會獲選舉及委任，其後亦可重選及連

任。

孟先生之薪酬將根據公司章程及參考董事會薪酬委員會經考慮（其中包括）彼之職責分工後

按其工作職責所提出的推薦建議於股東大會釐定。

除上文所披露者外，董事會並不知悉就建議委任孟先生為本公司董事而須敦請股東垂注之

任何其他事宜，亦無任何根據上市規則第13.51 (2) (h)至13.51 (2) (v)條須予披露之資料。

馮大安

馮大安先生， 66歲，於二零一零年七月二十六日獲委任為本公司獨立非執行董事，並擔任

董事會薪酬委員會主席、提名委員會委員以及戰略委員會委員。馮先生於一九八一年十二

月畢業於蘭州理工大學工民建專業。一九八二年一月至一九九零年十月期間，彼曾擔任中

國建設銀行甘肅省分行幹部、處長、專業支行行長、分行副行長等。一九九零年十月任中

國建設銀行海南省分行副行長，一九九五年七月任海南省證券管理辦公室副主任。彼於一

九九八年八月至二零零七年十二月任海南省地方稅務局副局長、局長，並於二零零七年十

二月退休。馮先生目前擔任北京華聯綜合超市股份有限公司（A股代碼： 600361）、新大洲

控股股份有限公司（ A股代碼： 000571）、海南大東海旅遊中心股份有限公司（ A股代碼：
000613）等三家上市公司獨立董事。

除上文所披露者外，馮先生於過往三年並無於其他上市公司擔任任何董事職務。

除上文所披露者外，馮先生過往三年並無於本公司或本集團任何其他成員公司同時兼任任

何職位，亦無與本公司任何其他董事、高級管理層或主要或控股股東有任何關係。

於本公告日期，馮先生並無在本公司股份中擁有香港法例第 571章證券及期貨條例第XV部

界定之任何權益，亦無持有本公司之任何股份。

待馮先生之委任獲股東批准後，馮先生將與本公司簽訂服務合同，年期自於股東特別大會

取得股東批准之日起計為期三年。
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根據公司章程，倘獲股東批准，馮先生將於股東大會獲選舉及委任，其後亦可重選及連

任。

馮先生之薪酬將根據公司章程及參考董事會薪酬委員會經考慮（其中包括）彼之職責分工後

按其工作職責所提出的推薦建議於股東大會釐定。

除上文所披露者外，董事會並不知悉就建議委任馮先生為本公司董事而須敦請股東垂注之

任何其他事宜，亦無任何根據上市規則第13.51 (2) (h)至13.51 (2) (v)條須予披露之資料。

派發中期股息

董事會謹此於股東特別大會提呈有關建議為普通決議案，省覽及酌情批准於二零一三年十

二月二十七日（星期五）或之前向二零一三年十一月五日（星期二）名列本公司股東名冊之本

公司股東派發中期股息每股人民幣 0.098元（除稅前），並授權董事就此採取適用法律法規規

定之必要行動。

高級管理層薪酬方案之修訂

董事會謹此於股東特別大會提呈有關建議為普通決議案，省覽及酌情批准自二零一三年起

修訂高級管理層之薪酬方案，以停止計提本集團上一年度淨利潤之2%向高級管理層發放業

績獎金及股票升值權。

股東特別大會

本公司將於股東特別大會提呈決議案，以批准（其中包括）： (i)於第五屆董事會重選現任董

事為董事； (ii)向股東派付截至二零一三年六月三十日止六個月之中期股息；及 (iii)修訂本

公司高級管理層之薪酬方案。
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一份載有（其中包括）有關 (i)建議重選現任董事； (ii)建議向股東派發截至二零一三年六月三

十日止六個月之中期股息；及 (iii)建議修訂本公司高級管理層薪酬方案之進一步資料之通

函，連同股東特別大會通告，將盡快寄發予股東。

承董事會命

海南美蘭國際機場股份有限公司

邢周金

公司秘書

中國，海口市

二零一三年八月二十九日

於本公告日期，董事會之十一名董事包括：執行董事梁軍先生、王貞先生、楊小濱先生及楊許強先生；非執

行董事胡文泰先生、陳立基先生及燕翔先生；以及獨立非執行董事徐柏齡先生、馮征先生、孟繁臣先生及馮

大安先生。
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