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 【即時發佈】 

 

雲康集團獲頒 TVB「環境、社會及管治大獎」之「ESG特別嘉許獎」 

 
（2023年 11月 10日，香港）─ 領先的中國醫學運營服務提供商雲康集團有限公司（「雲康」或「集團」；股份代

號：2325）在電視廣播有限公司（以下簡稱「TVB」）主辦的「環境、社會及管治大獎」2023中榮獲「ESG特別嘉

許獎」。 

 

 

頒獎典禮於昨日下午舉行，邀請香港特別行政區財政司副司長黃偉綸擔任主禮嘉賓及主題演講嘉賓。雲康集團副總裁

胡尚華先生代表集團上台領獎。TVB《環境、社會及管治大獎》，目的是表揚及嘉許於環境、社會及管治和可持續發

展有傑出表現的上市公司及非上市公司，透過此盛事，評選出具有卓越實力的公司及肯定過去一年公司的整體表現。 
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各獎項由專業評審團就不同領域進行審核，從而選出行業翹楚，獎項設各種類別，從不同維度考慮及發掘在 ESG及

可持續性發展令人矚目及卓越的公司，讓廣大觀眾瞭解其成功策略、公司理念及願景。本次榮獲「ESG特別嘉許

獎」，正是社會各方對雲康在 ESG方面的努力及成果予以肯定。 

 

 

(雲康集團副總裁胡尚華先生，接受由 TVB頒發的「ESG特別嘉許獎」) 

 

雲康集團副總裁胡尚華先生在獲獎感言中表示：「我們十分榮幸獲得 TVB頒發的獎項，這是對雲康在環境、社會和管

治領域卓越表現的高度評價，充分肯定我們在可持續發展道路上的實踐與成果。衷心感謝客戶、投資者、全球合作夥

伴以及社會各界對雲康的鼎力支持和認可。」 

 

胡總表示，「科技為善，雲康一直在路上，面向未來，我們將繼續踐行 ESG理念，爭當中國 ESG踐行的典範，持續

走高質量發展之路，在支持綠色發展、共用醫學成果、建設健康中國、守護人民健康等領域持續發力，承擔企業公民

的社會責任，打造幸福企業，不斷賦能客戶，以人為本，回饋社會，造福大眾，實現『人人健康』的企業夢想。」 

 

多年以來，雲康作為國內專業的醫學運營服務提供者，在大力推進業務發展的同時，堅持將 ESG 發展理念融入企業

經營的方方面面，持續從環境、社會及管治三方面優化自身運營管理，實現長期、高質量的可持續發展。 

 

環境領域：雲康積極回應國家雙碳目標，針對氣候變化、綠色運營、潔淨生產等方面開展綠色行動，通過不斷提升能

源及水資源使用效率，促進資源迴圈利用。雲康亦參考氣候相關資訊披露工作小組(TCFD)框架，定期審閱業務經營活

動的氣候風險與影響，探索創新節能減排的管理與技術路徑，為全球共同面對的重大環境問題作出貢獻。尤為亮眼的

是，在醫療廢液管理方面，雲康利用溶劑廢液回收機實現二甲苯廢液的迴圈再利用，以降低二甲苯造成排放物污染風

險。廢水管理方面，雲康採用最新技術和設備設計廢水處理系統，有效去除化學品和有害物質等污染物。另外，雲康

全國冷鏈物流車輛的新能源車輛占比約 50.2%。雲康已將綠色環保意識貫穿到日常經營管理中，並已通過 2023 年度

GB/T 24001–2016/ISO14001：2015環境管理體系認證。 

 

社會領域：雲康以「人人健康」為初心，聯合國內外專業組織，全力幫助各級醫療衛生機構提升服務能力，連續多年

開展慈善義診、疾病篩查、健康知識普及等公益活動。截至 2022年 ESG報告期內，雲康已為社區居民開展約 8. 5萬

人次的免費眼底篩查服務，開展社區慈善義診約 500場、健康知識活動 140餘場，用於公益捐贈及惠普大眾的投入價

值累計超過人民幣 500 萬元。更值一提的是，去年雲康持續推動醫聯體建設，高效助力全國多地提高區域診斷能力，
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造福廣大群眾。抗疫方面同樣貢獻突出，不僅高效協助國內打贏防控保衛戰，更是將標準化的新冠檢測 SOP 及指南

輸送到全球多國，為國際抗疫貢獻專業力量。在產學研方面，雲康整合研究機構、高等院校及優質供應商等全球資源，

以「校企協同育人」為基點，與復旦大學、中山大學、南方醫科大學等多家高等院校保持長期穩定的良好合作關係，

源源不斷地為行業打造高素質人才。 

 

管治領域：雲康高度重視合規經營，持續完善治理架構，以良好的企業治理推動公司持續、健康、良性發展。集團成

立由管理層及職能部門組成的 ESG專職工作小組，確保 ESG相關目標及日常實施措施高效落實。雲康秉承平等僱傭

原則，打造性別平等、年輕有為的活力職場。截至去年底，集團 30 歲以下員工占比高達 69.94%，女性員工占比達 

60.77%，管理層員工中女性占比為 37.82%，女性高管占比為 26.56%。為促進全員廉潔自律，公司法務監察部主導

開展多場員工及董事反貪腐培訓，總時數為 200小時，培訓活動強調業務與管理行為的合規性。在風險管理方面，集

團確立了「風險預警、預防在先」的原則，業務部門、法務監察部及集團執委會明確分級管理職責及監督程式。為提

升內部管理及高效賦能客戶，雲康上線十大數字化「雲」系統，引進精益管理項目，全面完善實驗室運營、深度服務

行銷、客戶服務、員工培訓等場景的數字化管理。 

 

榮獲此獎，是激勵更是擔當，是榮譽更是責任。未來雲康將堅定踐行 ESG戰略，圍繞“深度服務、精益運營”的核心理

念，重塑企業價值，勠力創新前行，走行穩致遠的高質量發展之路，致力成為創新的領航者、行業的引領者、中國 ESG

的模範者，攜手社會各界，奏響健康中國建設的時代讚歌。 

 

    – 完 – 

雲康集團有限公司（股份代號：2325） 

雲康集團是中國領先的醫學運營服務提供商，早於 2008年雲康便開始面向各級醫療機構提供標準化的醫療診斷服務，

通過利用自身專業的診斷能力以及覆蓋全國的醫聯體服務網絡，逐漸發展成為醫學運營服務的領先平臺。雲康也是中

國領先的醫聯體診斷服務供應商，提供涵蓋醫聯體診斷及診斷外包的全方位醫療健康服務。雲康向中國醫聯體內的合

作醫院提供診斷檢測服務，通過現場診斷中心協助其提升臨床診斷能力。迄今為止，雲康已成功為來自全國 410個醫

聯體提供專業服務，截至 2023年 6月 30日，雲康合作的醫院分佈於中國 31個省市。 

 

新聞垂詢 

雲康集團有限公司 

趙慧  香港辦公室總經理;資本市場及企業傳訊總經理  

電郵： zhaohui@yunkanghealth.com 

網頁： www.yunkanghealth.com   

 

縱橫財經公關顧問有限公司 

劉若琪 / 司徒可雯 / 雷遠睿 

電話： 2864 4805 / 2864 4859 / 2114 2881  

電郵： angelus.lau@sprg.com.hk / holly.szeto@sprg.com.hk / shannon.lei@sprg.com,hk 

網頁： www.sprg.com.hk   
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